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Введение

                                                                                    Педагогическое кредо:

 «Ребенка обучи, дашь миру человека»

В. Гюго

Эффективность развития системы  дошкольного образования напрямую зависит от стабильности функционирования каждого дошкольного учреждения. Однако, стабильность не только бескризисное существование, но и четкое видение своей перспективы в ближайшем будущем, уверенность в избранном курсе на развитие, прочная позиция на рынке образовательных услуг. Целенаправленность поиска, его оптимизацию призвана обеспечить Программа развития детского сада. Программа развития детского сада – нормативная модель совместной деятельности педагогического коллектива, определяющего исходное состояние системы, образ желаемого будущего состояния, состав и структуру действий по переходу от настоящего к будущему. 

Назначение программы:

· Развитие потенциала учреждения

· Повышение качества его использования

·    Разработка системы действий, необходимых для изменений в лучшую сторону содержания, форм и методов   воспитательно-образовательного процесса.

Следует особо отметить, что в наше время любое дошкольное образовательное учреждение не может работать, не реагируя на прогрессивные изменения российского общества, изменяющиеся запросы к качеству дошкольного образования. На это указал Президент России в своём послании Федеральному Собранию от 30 ноября 2010 года, который изложил свою позицию по основным направлениям образования: модернизация системы образования, создание проекта будущего – видение того, как может развиваться образовательное учреждение, раскрытие способностей каждого ребенка и максимальная подготовка его к взрослой жизни. 

         Исходя из этого, существует  необходимость  создания  Программы развития МДОУ, предполагающей в будущем достижение следующих результатов:

· Поднятие престижа ОУ в глазах общественности, построение взаимодействия с общественными организациями, налаживание сотрудничества с семьями воспитанников.

· Создание механизмов, обеспечивающих высокий уровень охраны и укрепления здоровья детей, обеспечению их психологической защищённости и положительного эмоционального самочувствия.

· Повышение профессиональной компетентности педагогов в соответствии современных требований.

В процессе разработки программы развития авторы  программы основывались на том, что оптимизация развития системы дошкольного образования  возможна лишь при освоении  инноваций, изучении современных образовательных рекомендаций. 

Пояснительная записка.
         Развитие каждого дошкольного образовательного учреждения происходит в условиях осмысления и обобщения требований современного общества. Особенно важно грамотно определить зону ближайшего развития образовательного учреждения на основе анализа и с учетом меняющихся условий образовательной среды. Специфика программы развития образовательного учреждения состоит в следующем:

· ориентация на потребности социума: прежде всего – государственная политика в области образования, запросы на содержание образования в детском саду, уровень материального достатка родителей, демографический состав населения, национальные и культурные традиции;

· вариативность содержания образования с учётом индивидуальных возможностей и потребностей ребёнка, в том числе особенности здоровья детей;

· выбор режима развития – проектная деятельность, разработка и реализация программ по узким  направлениям;

· полноценное участие субъектов образовательного процесса в реализации программы, представление в ней прав и интересов детей.

Кроме того, программа развития должна иметь следующие качества:

      Актуальность – ориентирование на решение наиболее значимых для ДОУ  проблем.

Прогностичность -  отражение в своих целях и планируемых действиях не только сегодняшних, но и будущих требований к ДОУ и изменения условий его деятельности.

Рациональность – определение целей и способов их достижения, позволяющих получить максимально полезный  результат.

Реалистичность – обеспечение соответствия между  желаемым и возможным. 

Целостность – полнота состава действий, необходимых для снижения поставленной цели, а так же их согласованность.

Контролируемость – определение конечных  и промежуточных (ожидаемых) результатов.

Чувствительность к сбоям – свойство программы своевременно обнаружить отклонения реального положения дел от предусмотренных, представляющих угрозу для достижения поставленных целей.

Детализация – чем более детализирована программа, тем она проста в изучении и реализации.

При написании Концепции программы  развития МДОУ сформирована самая главная, ключевая идея: изменение педагогического процесса в связи с переходом на новую программную технологию, с изменением условий образовательного процесса, связанных с  Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 года № 1155 «Об утверждении ФГОС ДО».

Разработанная Программа развития ориентирована на решение главной проблемы - повышение качества образования детей, соответствие дошкольного учреждения требованиям государственной политики образования  страны.
Паспорт программы.
	Полное наименование программы
	Программа развития муниципального дошкольного образовательного учреждения Матрено-Гезовский детский сад Алексеевского района Белгородской области

	Разработчики программы
	Педколлектив МДОУ

	Исполнитель Программы
	Администрация, педагогический коллектив, родители, воспитанники муниципального дошкольного образовательного учреждения Матрено-Гезовский детский сад Алексеевского района Белгородской области

	Законодательная база для разработки программы развития
	· Конвенция о правах ребенка.

· Конституция РФ 

· Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Концепция Федеральной целевой программы развития образования

· СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций

· Приказ Министерства образования Российской Федерации «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным программам дошкольного образования» от 30.08.2013 № 1014

· Приказ Министерства образования Российской Федерации «Об утверждении ФГОС ДО» от 17.10.2013г. № 1155

Устав МДОУ,   зарегистрирован Межрайонной инспекцией МНС России № 1 по Белгородской области, регистрационный № 2123122005224  от 03.05.2012 года.

	Сроки и этапы реализации программы
	2014 - 2016 годы:

Первый этап - поисково-подготовительный - 2014 год: 

- совершенствовать образовательный процесс по основным направлениям развития воспитанников;
· - выявление перспективных направлений развития ДОУ и моделирование его нового качественного состояния в условиях модернизации образования;

· - изучение современных тенденций информационного обеспечения ДОУ;

- подготовка МДОУ к работе в новых организационно - экономических условиях в связи введением ФГОС.
· Создание   в ОУ материально-технических условий для введения ФГОС в соответствии с требованиями к ресурсному обеспечению образовательной деятельности в ДОУ.

Второй этап — экспериментальный - 2015 год:

- переход образовательного учреждения в новое качественное состояние - к устойчивой реализации модели деятельности  детского сада, соответствующей положениям ФЗ «Об образовании».

·  Постепенное введение в воспитательно-образовательный процесс ДОУ ФГОС.
Третий этап - обобщающий - 2016 год: 

- анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития ДОУ;

· - фиксация созданных прецедентов образовательной практики и их закрепление в локальных нормативных актах;

· - подведение итогов по реализации Программы развития.

	Цель программы
	Создание в детском саду системы интегративного образования, реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе в условиях интеграции усилий семьи и детского сада. 

	Стратегические цели и задачи
	· Введение новых условий и форм организации образовательного процесса в связи с ФГОС к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и к условиям ее реализации  (предпочтение отдается игровой, совместной и самостоятельной деятельности детей)

·  Сохранение психического и физического здоровья детей и формирование интереса к здоровому образу жизни.

· Осуществление   тесного взаимодействия с родителями воспитанников для повышения психолого-педагогической культуры, компетентности и участия семьи в жизни МДОУ.
· Повышение имиджа, улучшение и благоустройство территории ДОУ.

	Принципы реализации программы
	Реализация программы строится на следующих принципах:

· программно-целевого подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректив в планы;

· информационной компетентности участников образовательного процесса о происходящем в ДОУ;

· вариативности, предполагающий осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития ДОУ;

·  включения в решение задач программы развития всех субъектов образовательного пространства.

	Ожидаемые результаты  и целевые показатели реализации программы
	·     Внедрение функционально - целевой модели управления ДОУ.

·      Саморазвитие и произвольное овладение знаниями и основными навыками здоровьесбережения всех субъектов образовательного процесса.

·       Рост творческих достижений всех субъектов образовательного процесса, овладение комплексом технических навыков и умений, необходимых для их реализации.

·     Повышение уровня физического развития и подготовленности  детей в соответствии с их психофизическими возможностями и способностями, указанными в Образовательной Программе. 

·     Обеспечение   готовности воспитанников к обучению в школе. Показателями является итоговый мониторинг по образовательным областям программы и по методическим рекомендациям. 

· Активное включение родителей в образовательный процесс

· Создание привлекательного в глазах всех субъектов образовательного процесса имиджа ДОУ, разработка стратегии по благоустройству территории ДОУ.

	Финансовое обеспечение программы
	Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: бюджетные и внебюджетные средства (спонсорские средства, добровольные пожертвования).

	Контроль за выполнением программы
	Постоянный контроль за выполнением программы осуществляет педагогический совет ДОУ.


Информационная справка

	Наименование ДОУ (вид) – документ, подтверждающий статус
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Матрено-Гезовский детский сад Алексеевского района     Белгородской области
Детский сад осуществляет свою деятельность на основании:

-устава,  зарегистрированного Межрайонной инспекцией МНС России № 1 по Белгородской области, регистрационный № 2123122005224  от 03.05.2012 года;

- лицензии РО    № 039087, регистрационный  №5348 от 02.05.2012 года.

	Режим работы Учреждения:
	МДОУ работает в режиме 5-дневной рабочей недели с 7.00  до 19.00 ; суббота, воскресенье – выходные дни.

	Учредитель 
	Муниципальный район «Алексеевский район и город Алексеевка» Белгородской области, в лице управления образования  администрации муниципального района «Алексеевский район и город Алексеевка» Белгородской области

Заведующий: - Шкуропат М.В.

	Адрес, телефон, электронная почта, сайт
	Адрес: - 309820, Белгородская область, Алексеевский район, село Матрено-Гезово, Подгорная, дом 4

Адрес электронной почты: - dsmgez @yandex.ru 

Сайт: - http://ds.alexrono.ru/mgez/
Контактный телефон (факс):  847234 7-55-27

	Тип здания
	Детский сад представляет собой отдельно стоящее типовое здание. 

	Модель ДОУ
	Здание детского сада рассчитано по проекту на 2 группы, с количеством детей – 50 человек.

В настоящее время функционирует 2 группы общеразвивающего направления.

Общая численность на 1.01.2014 г.- 43 ребенка.  

Территория  благоустроена и хорошо озеленена: разбиты клумбы, цветники, для каждой группы, имеются теневые навесы, песочницы, имеется  спортивная площадка.

	Информация об уровне образования, форма обучения
	- дошкольное - первый уровень общего образования,  форма обучения очная

	Язык обучения и воспитания детей
	Образовательная деятельность осуществляется на русском языке

	Дополнительное образование
	- нет

	Информация о зачислении воспитанников
	- зачисление детей в учреждение осуществляется приказом руководителя Учреждения на основании  договора с родителями (законными представителями) и путевки управления образования.

Стипендии или иные виды материальной поддержки для воспитанников отсутствуют

	Режим питания
	5-и разовое питание: завтрак, 2 завтрак,  обед, уплотненный полдник, ужин.


Проблемный анализ состояния образовательного процесса.

Структура дошкольного учреждения.


Основной структурной единицей дошкольного образовательного учреждения является группа детей дошкольного возраста.  С сентября 2012 года в  детском саду функционирует две разновозрастной группы;
- младше-средняя группа ( – дети 4 - го и 5- го года жизни);

-  старше-подготовительная   группа – (дети 6- го и 7- го года жизни). 

     Списочный состав в 2012 - 2013 учебном году составил -  43 ребенка. Из них: 19 девочек (44%) и 24 мальчика (56%) . 
      Образовательный процесс в разновозрастной группе предполагает осуществление непосредственно образовательной деятельности  в совместной деятельности  детей младшей подгруппы и средней подгруппы, с постановкой задач и подбора материала адекватно возрасту детей (с усложнением для средней подгруппы);

- образовательный процесс осуществляется по двум режимам в каждой возрастной группе, с учётом теплого и холодного периода года;

- продолжительность непосредственно образовательной деятельности дифференцирована в зависимости от возраста детей в соответствии с СанПиН.

     В группах общеразвивающей направленности осуществляется дошкольное образование в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного образования МДОУ Матрено-Гезовский детский сад Алексеевского района Белгородской  области.
     Прием и комплектование детей осуществляется в соответствии с положением о приёме детей и комплектовании групп, при наличии медицинского заключения. 

   Группы формировались по возрастному принципу:            

	№ 
п/п
	Название группы
	Возраст
	Количество групп
	Количество детей

	
	
	
	всего
	всего

	1
	Дети 4 го года жизни
	3 – 4
	1
	12

	2
	Дети 5 го года жизни 
	4 – 5
	
	10

	3
	Дети 6 го года жизни 
	5 – 6
	1
	11

	4
	Дети 7 го года жизни 
	6 – 7
	
	10


С 2000  года воспитанников детей – инвалидов - нет.

Срок пребывания в детском саду: в общеобразовательных группах – с момента поступления до выпуска в школу.

Социальный паспорт семей воспитанников: 

Общее количество семей –41; 

     Воспитанники проживают на территории Матреногезовского сельского поселения  Алексеевского района  муниципального района Белгородской области.

Социальный статус воспитанников  на 01.01.2014г:

	Детей, оба родителя которых работают в бюджетных организациях
	-

	Многодетных семей
	8

	в них детей - дошкольников
	10

	Малообеспеченных семей
	10

	в них детей - дошкольников
	8

	Неполных семей всего:
	7

	- из них мать-одиночка/один отец
	3/1

	- из них разведенных
	3

	- из них потеря кормильца
	-

	Детей, находящихся под опекой
	-

	Родителей-инвалидов
	-

	Детей-инвалидов
	-

	Детей из семей-переселенцев из зоны ЧАЭС
	-

	Детей из семей, имеющих статус переселенцев
	-

	Детей-иностранцев (не имеющих рос.гражд.)
	1

	Неблагополучных семей
	-

	
	

	Образовательный уровень родителей:
	

	· Высшее образование
	35%

	· Неполное высшее
	4%

	· Среднее специальное
	28%

	· Среднее общее
	33%

	· Неполное среднее
	0%

	· Без образования
	0%

	· Начальное специальное
	%

	По количеству детей
	

	· Многодетные семьи
	22%

	· Семьи (по 2 ребенка в семье)
	40%

	· Семьи (по 1 ребенку в семье)
	38%

	По составу:
	

	· Полная
	76%

	· Неполная
	24%

	По социальному уровню:
	

	· Служащие
	48%

	· Рабочие
	36%

	· ИП
	10%

	· Безработные
	6%

	Удовлетворенность родителей работой ДОУ
	

	· ДОУ пользуется авторитетом
	97%


 Описание  жилищных условий.                                                                                                  

	Количество семей
	Хорошие
	Удовлетворительные
	Плохие

	41
	39  (95,2%)
	2 (4,8%)
	-


Льготы по плате за присмотр и уход за детьми 
	Льготная категория граждан

(наименование льготы)
	%

льготы
	Кол-во детей, родители которых имеют льготу

	Многодетные
	50%
	8

	Матери-одиночки
	50%
	3

	Дети сотрудников ДОУ
	50%
	1

	Всего:
	-
	12


  Компенсация части платы за присмотр и уход за детьми в ДОУ в 2014 году .                                                                        
	Кол-во человек, получающих компенсацию в размере

	20%
	50%
	70%
	всего

	
	
	
	чел.
	% от общей численности воспитанников

	20
	17
	6
	43
	97,7


Кадровая характеристика.
      С 1995 до 2012 в детском саду функционировала одна разновозрастная группа, с  количеством детей в 25 человек. Работало 2 воспитателя. С  открытием второй группы был  увеличен штат сотрудников. 
       Приняты два воспитателя (по образованию: один – учитель географии, второй - социальный педагог), в  декабре  в связи с уходом в декретный отпуск принят новый воспитатель – по образованию - математик.   Ни стажа работы, ни опыта пока у вновь принятых воспитателей – нет.  Поэтому за ними закреплены педагоги-наставники, которые помогают вновь принятым педагогам  строить свою работу с детьми.
        В сентябре 2012 года в штатное расписание детского сада включена должность инструктора по физической культуре 0,25 ставки (воспитатель Радюкова В.В.) и педагога-психолога 0,2 ставки (заведующий Шкуропат М.В.).

     Укомплектованность кадрами - 100%. 
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  Административное руководство осуществляет с 10.08.2010 года заведующий Шкуропат Маргарита Васильевна, педагог высшей квалификационной категории, общий стаж работы 30 лет, педагогический  - 23 года. Награждена нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации». 

   Воспитатели:
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- Радюкова Валентина Васильевна - 1 ставка (по совместительству инструктор по физической культуре – 0,25 ставки), образование среднее специальное, первая квалификационная категория, общий и  педагогический стаж работы – 32 года, повышение квалификации 2013 год,  награждена Почётной грамотой министерства образования и науки Российской Федерации. 

- Моисеенко Елена Павловна – 1 ставка, образование среднее специальное, первая квалификационная категория, общий и педагогический стаж работы – 32 года, повышение квалификации – 2013 год.
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- Рыбалкина Евгения Ивановна - 1 ставка, образование высшее,  без  категории, общий стаж работы – 6 лет, педагогический стаж работы – 1 год, повышение квалификации – 2013 год. 
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- Заика Марина Яковлевна - 1 ставка, образование высшее,  без  категории, общий стаж работы – 13 лет, педагогический стаж работы – 1,5 года, повышение квалификации – 2012 год. 

Музыкальный руководитель:   
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- Гусейнова Оксана Владимировна – 0,5 ставки, образование высшее,  высшая квалификационная категория, общий и педагогический стаж работы – 12 лет, повышение квалификации – 2012 год.
      Не имеют категории 2 педагога, т.к. работают в должности чуть больше года, перспектива аттестации–2014-2015 гг.
Предметно-образовательная среда.
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Материально-техническая база дошкольного учреждения.
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 Младше-средняя группа.

Информационная справка о раздевальной комнате.

Общая площадь: 13 кв.м.

Освещение: лампочное, 2 плафона

Напольное покрытие: ДСП.

Наличие дневного света: 1 окно

Мебель: Раздевальные шкафчики 25 шт.,1 лавочка, 1 полка для обуви.

[image: image9.jpg]


Дополнительные средства для дизайна интерьера:2 ковровых дорожки, штора, информационные стенды для родителей – 4 шт., папки с документацией для родителей 2 шт., комнатный термометр. 

Цель: использование ПРС для информирования родителей условиями пребывания детей в детском саду.
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Информационная справка о групповой комнате.

Общая площадь: 38,2 кв.м.

Освещение: лампочное, 12 плафонов

Напольное покрытие: ДСП.

Наличие дневного света: 2 окна

Мебель: 6 столов, 23 детских стульчиков, диванчик, 1 детская стенка, диван 1 угловая стенка.

Дополнительные средства для дизайна интерьера: шторы,1 ковер, 1

доска, комнатный термометр.

Цель: использование ПРС группы для развития и комфортных условий пребывания детей в детском саду.
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Информационная справка о спальной комнате.

Общая площадь: 37,8 кв.м.

Освещение: лампочное, 4 плафона

Напольное покрытие: ДСП.

Наличие дневного света: 4 окна

Мебель: 4 многоярусных  маркированных кроватей (8 спальных места),  15 детских маркированных  кроватей , шкаф для книг, 1 большой стул, 1 письменный стол, 1 кресло.

Дополнительные средства для дизайна интерьера:

постельное белье – 23х3 комплектов

· подушки – 23 шт.

· матрасы - 23 шт.

· покрывало 23 шт.

· ламбрекены для спальни, жалюзи.

· список детей на кровати.

Цель: удовлетворять потребность детей в дневном отдыхе.

Информационная справка об умывальной комнате.
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Общая площадь: 9  кв.м.
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Освещение: лампочное, 1 плафон

Напольное покрытие: напольная керамическая плитка, линолеум.

Наличие дневного света: 1 окно.

Мебель: шкаф  для хоз. товаров.

                         Дополнительные средства для дизайна интерьера:

· Раковины – 2 шт.

· Унитазы – 2 шт.

· Шкафчики для полотенец – 5Х5 шт. ( общее количество 25 шт.)

· Список детей на полотенца.

· Мыльницы – 2 шт.

· Цель: формирование у детей культурно – гигиенических навыков.
Предметно-развивающая среда в группе детей 4-5 го года жизни.
	Микрозона,

уголки
	Оборудование

	Уголок

конструирования


	1.Крупный строительный конструктор.

2.Средний строительный конструктор.

3.Мелкий строительный материал, имеющий основные детали.

4.Конструкторы типа «Лего».

5.Нетрадиицонный материал: картонные коробки разных размеров, оклеенных самоклеящейся бумагой, контейнеры разнообразных размеров с крышками.

6.Небольшие игрушки для обыгрывания построек

(фигурки людей и животных, макеты деревьев и

кустарников).

7. Игрушечный транспорт средний и крупный . Грузовые, легковые машины, пожарная машина, машина « скорой помощи», паровоз и вагончики, лодка, самолет

	Уголок дорожной  безопасности
	1.Стенд  с изображением ситуаций по дорожной безопасности

2.Небольшие игрушки (машинки, фигурки животных и людей).

	Уголок

художественного

творчества


	1.Толстые восковые мелки, цветной мел, гуашь,

акварельные краски, цветные карандаши (12 -18 цветов), фломастеры (12 цветов).

2.Цветная и белая бумага, картон, обои, наклейки,

ткани.

3.Кисти, ножницы, поролон, печатки,

трафареты, палитра, стаканчики для воды, салфетки,

подставки для кистей, доски (20х20), розетки для клея,

подносы, щетинные кисти.

4. Готовые формы для выкладывания и наклеивания

	Уголок дидактических игр 
	Материалы по сенсорике и математике 

1.Крупная мозаика, объемные вкладыши из 5 – 10 элементов, сборные игрушки, пирамидки, шнуровки, игры с элементами моделирования и замещения, лото, парные картинки и другие печатно – настольные игры;

2. Нетрадиционный материал: закрытые емкости с прорезями для заполнения различными мелкими и крупными предметами, крупные пуговицы.

3. Наборное полотно.

4. Набор геометрических фигур, предметов различной геометрической формы.

5. Различные мелкие фигурки и нетрадиционный материал 

(шишки, желуди, камешки и др.) для счета.

6.Разрезные предметные картинки, разделенные на части.

Материал по познавательной деятельности

1.Наборы картинок  для группировки: домашние и дикие животные, животные с детенышами, птицы, рыбы, деревья, цветы, овощи, фрукты, продукты питания, одежда, посуда, мебель, транспорт, предметы обихода.

2.Наборы предметных картинок для последовательной группировки по разным признакам и назначению.

3.Серии картинок (3 – 4) для установления

последовательности событий (сказочные и

реалистические истории, юмористические ситуации).

4.Серии  из 4 картинок: времена года (пейзажи, жизнь

животных, характерные виды работ и отдыха людей), части суток.

5. Сюжетные картинки крупного формата ( с различной тематикой, близкой ребенку)


	Книжный уголок 
	1.Стеллаж для книг, стол и два стульчика.

2.Детские книги по программе и любимые книжки детей,

книжки – малышки, книжки - игрушки

3.Альбомы для рассматривания: « Профессии», «Времена года», «Детский сад» и другие.

	Уголок музыки

	1.Звучащие инструменты: металлофон, барабан, дудочки,

свистульки, погремушки, игрушки – пищалки, бубен, молоточки.

2.Магнитофон.

3.Пластиковые прозрачные емкости с разными наполнителями: горохом, желудями, камешками и другие нетрадиционные инструменты.

	Театральный уголок


	1.Маленькие ширмы  для настольного театра, фланелеграф.

2.Наборы масок, атрибуты для постановки сказок.

3.Куклы и игрушки для различных видов театра

(плоскостной, кукольный, настольный).

4.Различные виды театра: плоскостной (набор плоскостных фигурок), кукольный набор наручных кукол.

	Уголок сюжетно-

ролевой игры


	1.Кукольная мебель: стол, кровать ролевой игры (1 шт.), кухонная плита, мойка, стиральная машина.

2.Игрушечная посуда: набор чайной посуды (средний и

мелкий), набор кухонной посуды (средний), набор

столовой посуды (средний), миски, тазики (2 шт.), ведерки.

3. Коляска для кукол 1 шт.

4.Куклы: крупные 2 шт., средние 3 шт.

5.Комплекты одежды и постельных принадлежностей

для кукол.

6.Атрибуты для ряженья (шляпы, очки, бусы, шарфы,

сарафаны, юбки и т.п.)

7.Атрибуты для игр «Дочки-матери», «Детский сад»,

«Магазин», «Больница», «Аптека», «Парикмахерская».


Старше-подготовительная группа.
Информационная справка о раздевальной комнате.

Общая площадь: 14,8  кв.м.
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Освещение: лампочное, 2 плафона.

Напольное покрытие: ДСП. 
Наличие дневного света: 1 окно

Мебель: Раздевальные шкафчики 25 шт., 1кресло, стулья 9 шт., скамейка.
Дополнительные средства для дизайна интерьера: 1 палас, шторы, информационный стенд  для родителей – 1 шт., папки с документацией для   родителей 2 шт., комнатный термометр 1 шт.

Цель: использование ПРС для информирования родителей условиями пребывания   детей в детском саду.
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Информационная справка о групповой комнате.

Общая площадь: 59 кв.м.

Освещение: лампочное, 18 плафонов

Напольное покрытие: ДСП. 
Наличие дневного света: 3 окна

Мебель: 5 столов, 22 детских стульчика, 1 шкаф, 2 больших стула, 1 письменный стол, 1 детская стенка, 1 стеллаж, 1 тумбочка, витрина, полка – стол с зеркалом. 
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Дополнительные средства для дизайна интерьера: ламбрекены 1 шт, шторы, жалюзи, 1 ковер, 1 магнитная доска, телевизор, ДВД плеер, комнатный термометр, уголок дежурства.

Цель: использование ПРС группы для развития и комфортных условий пребывания детей в детском саду.

           Информационная справка о спальной комнате.

Общая площадь: 23,9 кв.м.

Освещение: лампочное, 4 плафона

Напольное покрытие: ДСП. 
Наличие дневного света: 1 окно

Мебель: 11двухярусных кроватей (22 спальных места), 1 письменный стол, 1 кресло, 3 маленьких стульчика .

Дополнительные средства для дизайна интерьера:

· постельное белье – 22х3 комплекта

· подушки – 22 шт.

· матрасы - 22 шт.

· покрывало 22 шт.

· шторы для спальни, жалюзи.

· список детей на кровати.

· комнатный термометр.
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Цель: удовлетворять потребность детей в дневном отдыхе.

Информационная справка об умывальной комнате.
Общая площадь: 12,5 кв.м. 
Освещение: лампочное, 2 плафона

Напольное покрытие: напольная керамическая плитка, линолеум.

Наличие дневного света: 2 окна.

Мебель: шкаф для хоз. товаров.

Дополнительные средства для дизайна интерьера:

· Раковины – 3шт.

· Унитазы – 3 шт.

· Шкафчики для полотенец – 25 шт. 
· Список детей на полотенца.

· Мыльницы – 3 шт.

· Диэлектрический коврик

· Комнатный термометр.

Цель: формирование у детей культурно – гигиенических навыков.

Предметно-развивающая среда в группе детей 6-7 - го  года жизни

	Микрозона,

центр
	Оборудование

	Уголок

конструирования


	1.Крупный строительный конструктор.

2.Средний строительный конструктор.

3.Мелкий строительный конструктор.

4.Тематические строительные наборы (для мелких

персонажей): город, мосты, зоопарк, домик, гараж.

5.Конструкторы типа «Лего».

6.Небольшие игрушки для обыгрывания построек

(фигурки людей и животных, макеты деревьев и

кустарников).

7. Сборно-разборные автомобиль, самолет

	Уголок дорожной безопасности
	1.Полотно с изображением дорог, пешеходных

переходов из картона.

2.Мелкий транспорт: пассажирский, грузовой и

специальный.

3.Макеты домов, деревьев, набор дорожных знаков,

светофор.

4.Небольшие игрушки (фигурки животных и людей).

	Уголок

художественного

творчества


	1.Восковые и акварельные мелки, цветной мел, гуашь,

акварельные краски, цветные карандаши, фломастеры.

2.Цветная и белая бумага, картон, обои, наклейки,

ткани, нитки, самоклеющаяся пленка.

3.Кисти, стеки, ножницы, печатки, трафареты, 

палитра, стаканчики для воды, салфетки,

подставки для кистей, доски (20х20), розетки для клея,

подносы, кисти.

4.Материал для нетрадиционного рисования: сухие

листья, шишки, колоски, коробочки, ватные палочки и т.п.

5.Образцы декоративного рисования, схемы,

алгоритмы изображения человека, животных и т.д.

	Уголок родного края
	1.Альбомы с видами достопримечательностей Алексеевки

2. Книга о родном селе

3. Детские рисунки

4.Флаги, гербы и другая символика Алексеевки, Белгорода, России.

5. Поэтический сборник поэтов Алексеевского района

	Книжный уголок


	1.Стеллаж для книг, два стульчика.

2.Детские книги по программе и любимые книги детей,

детские журналы, детские энциклопедии, книги по интересам.

3.Иллюстративный материал в соответствии с

рекомендациями программы.

	Уголок 
музыки

	1.Музыкальные инструменты: металлофон, дудочки,

свистульки, барабан, бубен.

2.Магнитофон.

3.Аудиозаписи с записью детских песенок.

	Театральный уголок


	1.Ширма для настольного театра.

2.Куклы и игрушки для различных видов театра

(плоскостной, кукольный, настольный).

3.Костюмы, маски, атрибуты для постановки сказок.

4.Наборы масок (сказочные, фантастические

персонажи).

5.Магнитофон.

	Уголок сюжетно-

ролевой игры


	1.Кукольная мебель: стол, 4 маленьких стула, диванчик, кроватка.

2.Набор для кухни: плита, мойка.

3.Игрушечная посуда: набор чайной посуды (средний и

мелкий), набор кухонной посуды (средний), набор

столовой посуды (средний).

4.Куклы средние 2 шт. и маленькие 7 шт.

5.Комплекты одежды и постельных принадлежностей

для кукол.

6.Атрибуты для ряженья (шляпы, очки, бусы, шарфы,

сарафаны, шорты, платья, юбки, костюмы и т.п.)

7.Атрибуты для игр  в центрах «Дочки-матери», Амбулатория», «Аптека»,  «Детский сад»,

«Магазин», «Парикмахерская», «Фотостудия», « Швейное Ателье», «Почта», «Строители», «Зоопарк» и др.

	Центр

дидактической

игры


	Материал по развитию коммуникативных

навыков:

1.Материалы для звукового и слогового анализа и

синтеза, анализа и синтеза предложений (разноцветные

фишки и магниты).

2.Игры для совершенствования навыков языкового

анализа («Слоговое лото», «Определи место звука»,

«Подбери слова», «Цепочка звуков» и др.).

3.Игры для совершенствования грамматического строя

речи.

4.Разнообразные дидактические игры.

Материал по познавательной деятельности:

1.Наборы картинок (установления родо-видовых отношений): виды животных; виды растений; виды ландшафтов; виды транспорта; виды строительных сооружений; виды профессий; виды спорта и т.п.

2.Наборы «лото» (8-12 частей

3.Серии картинок (6-9) для установления

последовательности событий (сказочные и

реалистические истории, юмористические ситуации).

4.Серии картинок: времена года (пейзажи, жизнь

животных, характерные виды работ и отдыха людей).

5.Наборы парных картинок на соотнесение

(сравнение): найди отличия, ошибки.

6.Разрезные сюжетные картинки (8-16 частей),

разделенные прямыми и изогнутыми линиями.

7.Иллюстрированные книги и альбомы

познавательного характера.

	Уголок природы

	1.Природный материал: глина, камешки, ракушки,

минералы, различные семена и плоды, кора деревьев,

мох, листья и т. п.).

2.Сыпучие продукты: горох, манка, мука, соль,

сахарный песок, крахмал.

4.Емкости разной вместимости (набор мелких

стаканов, набор прозрачных сосудов разных форм и

объемов), ложки, лопатки, палочки, воронки, сито,

сообщающиеся сосуды.

5 Цветные и прозрачные «стеклышки» (из

пластмассы), набор стеклянных призм (для эффекта

радуги), компас, бинокли.

6.Набор зеркал для опытов с симметрией, для

исследования отражательного эффекта.

7.Набор для опытов с магнитом.

8.Вертушки разных размеров и конструкций (для

опытов с воздушными потоками), флюгер, воздушный

змей.

9.Оборудование и материалы для кулинарных

экспериментов из овощей и фруктов.

10.Медицинские материалы: пипетки, колбы,

шпатели, вата, марля, шприцы без игл, соломки для

коктейля.

11.Более сложные схемы, модели, таблицы с

алгоритмами выполнения опытов.

14.Лейки, опрыскиватель, палочки для рыхления

почвы, кисточки, тряпочки, фартуки.

Календарь природы.

15.Календарь погоды на каждый месяц, где дети

схематично отмечают состояние погоды и температуру

на каждый день. В конце месяца рисуется

температурный график.

16.Рисунки детей по теме «Природа в разные

времена года».

	Уголок физкультуры

	1.Мячи разных размеров, мячи: баскетбольные, волейбольные, футбольные

2.Скакалки длинные и короткие.

3.Обручи большие и маленькие.

4.Кегли.

5. Гантели.

6.Дорожки здоровья.

7.Палки гимнастические большие и маленькие.

8. Гимнастические скамейки.

9.Шведская стенка. Канат.

10.Ребристая доска.

11.Мешочки с песком для метания.


       В помощь воспитателю имеется методический кабинет, где расположены методические материалы для подготовки образовательной деятельности, различные пособия, костюмы, методическая литература и пр.

      Для гостей и родителей  в детском саду оформлены красочные тематические информационные стенды.

        В целях обеспечения безопасности детей и сотрудников, здание нашего детского сада оборудовано автоматической пожарной сигнализацией при пожаре и датчиками, реагирующими на возгорание. В ночное время здание охраняется сторожем.

       Заболевший ребёнок, выявленный в течение дня, изолируется от здоровых детей в отдельное оборудованное помещение – изолятор (в соответствии с СанПиН).

Обеспеченность новой методической литературой 20 %.

Необходимо:

· Совершенствовать предметно-развивающую среду  с учетом ФГОС к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования. 
· Пополнить компьютерное оснащение ДОУ, пополнить базу компьютерных дидактических  пособий, мультимедийных презентаций.
· Заменить мебель в соответствии с современными требованиями.

· Пополнить методический кабинет и группы  дидактическим и демонстрационным материалом по разделам основной образовательной программы.

       Пополнить методический кабинет литературой рекомендуемой для реализации с примерной  программой «Детство» под ред. Т.И.Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайловой и др. отвечающим ФГОС.
            Особенности организации педагогического процесса в ДОУ.

В группах осуществляется дошкольное образование в соответствии с примерной  программой «Детство» под ред. Т.И.Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайловой и др., а так же парциальной программы: Каплунова И.М., Новоскольцева И.А. «Ладушки» Программа музыкального воспитания  
	 Формы организации детей
	Виды детской деятельности:

Игровая, Коммуникативная, Познавательно – исследовательская, Продуктивная, Двигательная, Музыкально – художественная, Чтение художественной литературы, Трудовая 

Формы образовательной деятельности:

Организованная, При проведении режимных моментов, Самостоятельная деятельность

Направлены на:

•
физическое развитие

•
социально – коммуникативное развитие

•
познавательное развитие 

•
 речевое развитие

•
художественно – эстетическое развитие

	Гибкий режим дня
	В соответствии с Уставом МДОУ с 7.00 до 19.00 

	Физкультурно- оздоровительная работа
	Оздоровительные мероприятия:
· Облегчённая форма одежды;

· Гимнастика пробуждения с  элементами  самомассажа;

· Дыхательная гимнастика;

· Физкультурные занятия (3 р в нед), досуги, развлечения (ежемесячно), праздники (2 р в год);

· Гимнастика на прогулке (в теплое время года);

· Ежедневные прогулки на свежем воздухе;

· Недели здоровья;

· Профилактические мероприятия совместно с работниками Матреногезовской амбулатории.
Организация питания:                                                                                                                                                      С целью обеспечения полноценного сбалансированного пита​ния детей в ДОУ

введено 10 -е меню, отдельно на весенне-летний период и осенне-зимний период. При составлении меню
ме учитываются  требования СанПиН 2.4.1.3049-13.

Основными принципами организации питания являются:

· выполнение режима питания;

· полноценное питание;

· гигиена приема пищи;

· индивидуальный подход к детям во время питания.

При организации питания в ДОУ важно не только накормить ре​бенка, но и сформировать у него рациональное пищевое пове​дение как неотъемлемую важнейшую часть здорового  образа жизни.

	Взаимодействие со школой, другими организациями

	 Взаимодействие со школой


	Осуществление взаимодействия со школой (в соответствии с планом преемственности):

· Взаимопосещения уроков и занятий с последующим анализом;

· Экскурсии

· Семинары и консультации для родителей будущих первоклассников

· Анализ уровня готовности детей к обучению в школе

Необходимо:
· Повысить сотрудничество в рамках преемственности ДОУ и школы в плане подготовленности детей-выпускников ДОУ в соответствии с образовательными стандартами начального образования.

	Взаимодействие с другими организациями
	ГИБДД

· Совместная работа с детьми;
· Консультативное общение.
Модельная сельская  библиотека

· Участие в конкурсах, совместных мероприятиях
· Экскурсии;
Дом Культуры
· участие в  праздниках, конкурсах, встречах с творческими людьми.
· Развлечения, совместные праздники.

	Оценка содержания образования по направлениям

	 Охрана жизни и укрепление физического здоровья детей
	    В  2013 году  зарегистрировано 18 случая заболевания, что на 6 случаев меньше  чем в 2012 году. Пропущено 183 детодня из-за ОРВИ,  ОРЗ и иных заболеваний, что составляет на одного ребенка – 4,25 дней пропусков по болезни и на 2,62 меньше чем в прошлом году. 

      Функционирование детского сада  в 2013 году составило 87,73%. 
Распределение детей по группам здоровья:

Дата

Всего

датей

Основная/   1-ая

группа

Основная/

2-ая

группа

Подготовительная\

3-я

группа

4-ая группа

январь

2014 года

43

77%

21%

2%

-

Перспективы развития:
· Повышение  и укреплением уровня физ. развития детей;

· Укрепление  здоровья воспитанников;

· Улучшение материально-технической базы учреждения по обеспечению безопасности жизнедеятельности дошкольников;

· Пополнение физкультурного оборудования в группах, зале и на участке;

· Повышение уровня просветительской деятельности среди семей воспитанников по физкультурно-оздоровительному направлению.

	 Обеспечение познавательно - речевого, социально - личностного, художественно - эстетического и физического развития детей.
	Образовательная деятельность строится по Образовательной программе, принятой на педагогическом совете 

	 Взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей.
	· Дни открытых дверей.

· Информационные буклеты.

· Участие в познавательно - развлекательных мероприятиях.

· Беседы, консультации.

· Смотры-конкурсы

· Наглядная информация.

· Родительские собрания.

· Сайт ДОУ.

	 Оказание консультативной и методической помощи родителям   (законным представителям) по вопросам  воспитания, обучения и развития детей.
	Используются традиционные формы

Необходимо

Организовать консультативный пункт для родителей на сайте детского сада.




                                 Концепция Программы развития

Концепция программы развития МДОУ составлена на основе анализа имеющихся условий, проблем, с учётом прогноза о перспективах их изменений.

Актуальность разработки программы развития  МДОУ обусловлена модернизацией  системы образования Российской Федерации, а именно выход новых нормативных документов, диктующих основные положения и нормы функционирования  современного образовательного учреждения:

· Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2011—2015 годы (рас​поряжение Правительства РФ от 07.02.2011 № 163-р).

· СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций

· Приказ Министерства образования Российской Федерации «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным программам дошкольного образования» от 30.08.2013 № 1014

· Приказ Министерства образования Российской Федерации «Об утверждении ФГОС ДО» от 17.10.2013г. № 1155

Ключевая идея развития МДОУ ориентирует  коллектив на создание качественного образовательного пространства, способствующего развитию и саморазвитию всех участников педагогического процесса: педагогов, воспитанников и их  родителей. Реализация ФГОС в образовательном процессе требует комплекса мероприятий по обновлению содержания и выбору технологий в образовательный процесс. Предстоит работа по  перестроению сознания педагогов с учебно-дисциплинарной модели построения образовательного процесса и общения с детьми  на модель личностно-ориентированную. Это обусловлено тем, что не у всех педагогов сформировалось глубинное понимание положений, заложенных в ФГОС.
Существенные изменения  в системе образования требуют изменений в квалификационном уровне педагогов. Современный педагог должен обладать многими качествами: компетентность, творчество, гуманность, нравственность, обладать точными знаниями современных педагогических технологий и умело их применять в своей работе.

Механизм реализации Программы базируется на анализе имеющейся ситуации в МДОУ, вычленении недостатков, выборе путей их  устранения.

Управление реализацией Программы осуществляет администрация МДОУ через координацию деятельности исполнителей. Содействие в доработке планов, реализации проектов, подготовку и переподготовку педагогов и представление условий для их профессионального роста. 

Мониторинг хода выполнения программных мероприятий осуществляется ежегодно, по окончании учебного года. Участниками Программы составляются письменные отчёты, делается анализ её  выполнения, выносятся рекомендации, вносятся коррективы в её содержание.

Контроль над  ходом реализации Программы представляется в виде двух компонентов:

- Административный  контроль - оперативный, промежуточный, итоговый.

- Самоконтроль – диагностика, самоанализ, тестирование, анкетирование.

Информация о реализации Программы за определённый период представляется на обсуждение педагогического совета, в Самообследовании заведующей.

Исходя из вышеизложенного, проанализировав условия  в МДОУ, были определены цели и задачи развития нашего учреждения

	1.Цель
	Повышение уровня своего потенциала и потенциала родителей, направленного на развитие, воспитание и обучение детей, отвечающего современным требованиям, как к педагогу, так и к ребёнку-выпускнику.

	Задачи:
	- Создать условия в предметной среде групп, способствующей максимальной реализации возможностей, способностей и потребностей  ребёнка.

	
	- Повысить профессиональный уровень педагогического состава –прохождение курсовой подготовки, аттестация педагогов, обучение работы на ПК, внедрение проектной, инновационной деятельности, использование ИКТ.

	
	- Усовершенствовать  материально-техническую базу ДОУ, способствующую внедрению информационно-коммуникативных технологий в педагогический процесс ДОУ и  в  процесс повышения квалификации кадров.

	
	- Создать эффективную систему  работы с детьми ДОУ;

	
	- Изучение и внедрение технологии педагогического мониторинга готовности детей к обучению в начальной школе в целях совершенствования внутренней и внешней оценки качества дошкольного образования.

	2. Цель
	Обеспечение качественного образования, соответствующего требованиям личностно-ориентированного характера образовательного процесса.

	Задачи:
	- Наладить систему реализации  ФГОС образовательной программы в педагогическом  процессе;

- максимально использовать разнообразные виды детской деятельности, осуществлять их интеграцию в целях повышения эффективности образовательного процесса.

	3. Цель
	Создание качественной и безопасной материально-технической среды МДОУ, соответствующей  современным требованиям

	Задача
	- Обеспечить  необходимым техническим оборудованием помещения МДОУ, способствующие охране жизни и здоровья детей.

	
	- Обеспечить инновационный подход к созданию предметно-развивающей среды в дошкольном учреждении.

	
	- Преобразовывать предметно-развивающую среду с учетом образовательной программы и улучшать материально – техническое обеспечение образовательного процесса.


Стратегия развития МДОУ.
Этапы реализации Программы развития

  

	№
	Мероприятия
	Этапы,

сроки

их выполнения.
	Сведения об источниках, формах, механизмах, привлечения трудовых, материальных ресурсов для реализации программы

	
	
	
	Источники финансирования
	Исполнители

	1
	Формирование нормативно – правовой базы
	2014
	Без финансирования
	Заведующий

	2
	Обновление основной  образовательной программы, в соответствии с изменениями системы образования, запросов семей воспитанников, общества
	2014
	Без финансирования
	Заведующий

	3
	Мониторинг достижений детьми результатов        
освоения основной образовательной программы     
дошкольного образования в соответствии с ФГОС
	2014
	Без финансирования
	Педагоги 

	4
	Развитие проектной деятельности ОУ: уточнение концептуальных направлений развития ОУ
	2015
	Без финансирования
	Педагоги

	5
	Вовлечение родителей в образовательный процесс
	2014-2016
	Без финансирования
	Педагоги

	6
	Подбор и апробация диагностических материалов, позволяющих контролировать качество образования (на основе программных требований, федеральных государственных стандартов)
	2014
	Без финансирования
	Педагоги

	7
	Разработка системы контроля качества оказываемых образовательных услуг
	2014
	Без финансирования
	Педагоги

	8
	Составление плана взаимодействия педагогов и родителей по направлениям развития воспитанников
	2014
	Без финансирования
	Педагоги

	9
	Разработка циклограммы мероприятий по повышению компетентности родителей в вопросах воспитания и образования детей
	2014


	Без финансирования
	Педагоги


Ожидаемые результаты:
          -  разработка материалов по диагностике и мо​ниторингу  воспитанников, педагогов и ро​дителей;

          - банк данных приёмов, способов, методов, система формирования у воспитанников   умений, навыков и компетентностей.

Социальный эффект:

          - Повышение качества образовательного процесса.

Работа с родителями.

Проблема: Недостаточная готовность и включенность родителей в управление качеством образования детей

Цель: Создание системы консультирования для родителей. 

Задачи.

          1. Вовлекать родителей в построение образовательного процесса, посредством постоянного их информирования. 
	№

п/п
	Мероприятия
	Этапы, сроки их выполнения
	Сведения об источниках, формах, механизмах привлечения финансовых, трудовых, материальных ресурсов для их реализации

	
	
	
	Источники финансирования
	Исполнители

	1
	Оформление и обновление информационных стендов для родителей в группах.

	2014
	Без финансирования
	Воспитатели

	2
	Организовать работу: экскурсии выходного дня - музыкальные гостиные - психологическое сопровождение по взаимодействию родителей с детьми
	2014-2015
	Без финансирования
	Педагоги Музыкальный руководитель

	3
	Внедрение активных форм работы с семьей (мастер - классы, круглые столы, семинары-практикумы, консультации). Развитие разнообразных, эмоционально насыщенных способов вовлечения родителей в жизнь детского сада (создание условий для продуктивного общения детей и родителей на основе общего дела: семейные праздники, досуги, совместные кружки)
	2015-2016
	Без финансирования
	Музыкальный руководитель

Воспитатели

	4
	Практикум «Инновационные формы взаимодействий работы с родителями». Совместные проекты.
	2014-2016
	Без финансирования
	Педагоги 

	5
	Проведение анализа работы с родителями с помощью анкетирования
	2014-2016
	Без финансир.
	Педагоги



	6
	Составление плана взаимодействия педагогов, родителей по направлениям развития воспитанников.
	2014
	Без финансирования
	Педагоги 

	7
	Организация индивидуального консультирования по вопросам воспитания и развития.
	2014-2016
	Без финансирования
	Заведующий,

Педагоги 

	8
	Родительские групповые собрания
	3 раза в год
	Без финансиров.
	Педагоги

	9
	Оформление папок-передвижек
	ежегодно
	Без финансиров.
	Педагоги



	10
	Составление социального проекта семей воспитанников
	ежегодно
	Без финансирования
	Педагоги




Ожидаемый продукт: 
· Организация консультативного пункта для родителей на сайте детского сада.

      -   Обновление информационных стендов для родителей в группах: «Для вас, родители».

 Социальный эффект:

· Информированность о качестве взаимодействия с семьей.

· Вовлечение родителей в управление качеством образования детей.
· Повышение компетентности родителей.      
Укрепление материально – технической базы.

Проблема: Отсутствие бюджетного финансирования на косметический ремонт, что требует приведения в соответствие с требованиями государственных образовательных стандартов, социальных норм и нормативов. 

Цель: Совершенствование системы управления ресурсообеспечивающей деятельностью: поддержание в рабочем состоянии материально-технических ресурсов; управление имуществом учреждения.

 Задачи:
· Обеспечить охрану жизни и здоровья участников образовательного процесса. 

· Привести помещения в соответствие санитарно-гигиеническим нормам и требованиям безопасности. 

· Обеспечить инновационный характер образовательного процесса путём использования ИКТ, пополнение компьютерной базы презентациями.

· Пополнение  материальной базы групп необходимым оборудованием, техническими средствами, дидактическим и игровым материалом по всем разделам образовательной программы.

	№
	Мероприятия
	Этапы, сроки их выполнения
	Сведения об источниках, формах, механизмах, привлечения трудовых, материальных ресурсов для их реализации

	
	
	
	Источники финансирования
	Исполнители

	1.
	Капитальный ремонт
	2016 г.
	Средства бюджета


	Заведующий ДОУ

	2.
	Благоустройство территории
	2014-2016 г.
	Средства бюджета.

Внебюджетные средства
	Заведующий ДОУ

	3.
	Косметический ремонт, пополнение материально-технической базы (в группах)
	2014-2016 г.
	Внебюджетные средства
	Заведующий ДОУ


Ожидаемый продукт: 
· Благоустроенная площадка  

· Создание развивающей среды в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

Социальный эффект: 
· Создание безопасных условий для жизни и здоровья участников образовательного процесса.

Социальное партнерство

               Проблема: При создавшихся в нашей стране экономических, социальных и политических условий, современное образовательное учреждение не может эффективно осуществлять функцию воспитания без установления взаимовыгодного социального партнерства.

Цель: Создание взаимовыгодного социального партнерства для функционирования учреждения в режиме открытого образовательного пространства, обеспечивающего полноценную реализацию интересов личности, общества, государства в воспитании подрастающего поколения. 

Задачи:
1. Найти формы эффективного взаимодействия МДОУ с социальными партнерами по вопросам оздоровления детей, а также семейного, гражданско-патриотического воспитания.

2. Совершенствовать профессиональную компетентность и общекультурный уровень педагогических работников.

3. Формирование положительного имиджа, как образовательного учреждения, так и социального партнера. 
	Название института
	Задачи, решаемые в совместной работе

	Алексеевский краеведческий музей


	Приобщать детей к миру искусства. Формировать позитивные моральные и духовные ценности подрастающего поколения, усиливать патриотическое воспитание дошкольников на базе углубленного изучения культуры края
	Совместное планирование.

Договор о творческом сотрудничестве.



	Модельная сельская библиотека.


	Приобщение детей к культуре чтения художественной литературы
	Договор о творческом сотрудничестве

	Матреногезовская амбулатория
	Медицинское обслуживание
	Договор об обслуживании

	МОУ Матреногезовская СОШ 
	Подготовка детей к обучению в школе (успешная адаптация детей к школе)
	Договор о сотрудничестве.

Совместный план работы

	Спассо-Преображенский храм
	Формирование духовно-нравственной личности


	Посещения

	Отделение ГИБДД ОВД по Алексеевскому

району 
	Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма 
	Совместный план взаимодействия.

 


Учреждение ежегодно участвует во Всероссийских, региональных и муниципальных  конкурсах.

Достижения  коллектива и педагогов детского сада

за 2010-2014 годы

-2010 год - (педагог Радюкова В.В.) - лауреат районного конкурса профессионального мастерства «Пожарная безопасность»; 
- 2011 года -  (педагог Радюкова В.В.) – лауреат муниципального конкурса «Воспитатель года - 2011» в номинации «Педагог – творец»; 

- 2011 год  - коллектив детского сада победитель  районного смотра-конкурса по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Зеленый огонек»;

- 2012 года - (педагог Радюкова В.В.) – лауреат муниципального конкурса «Творческая мастерская» в номинации «Лучшая методическая разработка НОД»;

- 2012 года -  (педагог Моисеенко Е.П.) – победитель муниципального конкурса «Творческая мастерская»  в номинации «Лучшее методическое пособие»;

- 2012 года – коллектив детского сада  победитель районного конкурса по благоустройству территорий образовательных учреждений;

- 2012 года – коллектив детского сада  участник  областного конкурса по благоустройству территорий образовательных учреждений;

- 2012 года – коллектив детского сада  победитель по итогам развития образования за 2011-2012 учебный год;

- 2012 года – (заведующий Шкуропат М.В. и педагог Моисеенко Е.П.)  участники районного фестиваля «Цветочная фантазия»;

- 2012 года  - (педагог Моисеенко Е.П.) участник областного конкурса «Родники мастерства Белогорья» в номинации «Лучшая разработка НОД»;

- 2012 год  - коллектив детского сада победитель  районного смотра-конкурса по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Зеленый огонек»;

- 2013 год  - коллектив детского сада абсолютный победитель  районного смотра-конкурса по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Зеленый огонек»;

- 2014 год - коллектив детского сада призер областного смотра-конкурса по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Зеленый огонек».

Достижения воспитанников детского сада

за 2011-2014 годы:

	                                                                        (№ п\п
	Ф. И. воспитанника -

возраст
	Мероприятие 
	Год/ Степень участия

	1.
	Заика Павел  - 

4 года
	Районный конкурс «Космическая галактика» в номинации «Космический костюм»; (педагог Радюкова В.В.)
	2011г/1 место 

(по району)

	2.
	Канунник Никита –

 5 лет
	Районный конкурс «Космическая галактика» в номинации «Космический костюм»; (педагог Моисеенко Е.П.)
	2011г/г1 место

 (по району)

	3.
	Рыбалкина Евгения –

5 лет
	Районный конкурс «Космическая галактика» в номинации «Космический костюм»; 
(педагог Шкуропат М.В.)
	2011г/1 место 

(по району)

	4
	Рыбалкина Евгения –

 6 лет

Богданович Юля – 

5 лет
	Районный конкурс 

«Я – исследователь»
 (педагог Моисеенко Е.П.)
	2012г /1 место  

(по району)

	5
	Рыбалкина Евгения – 

6 лет

Богданович Юля – 

5 лет
	Областной  конкурс 

«Я – исследователь» 

(педагог Моисеенко Е.П.)


	2012г /участники

	6.
	Герасимов Дима –

6 лет


	Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества

"Электричество"

(педагог Рыбалкина Е.И.)
	2013 г/2 место



	7.
	Ольшанская Даша – 

6 лет
	Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества

"Мир растений"(педагог Моисеенко Е.П.
	2013 г /3 место



	8.
	Кулеш Настя –

 4 года
	Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества

"Мир растений"(педагог Радюкова В.В.)
	2013 г/ 1 место



	10.
	Заика Павел –

 6 лет
	Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества

"Моя Родина"(педагог Заика М.Я.)
	2013 г /1 место



	11.
	Калашник Валерия –

 4 года
	Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества

"Моя Родина»

(педагог Радюкова В.В.)
	2013 г /3 место



	12.
	Богданович Юлия –

 6 лет
	Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества

"Моя Родина"

(педагог Шкуропат М.В.)
	2013 г /1 место



	13.
	Борзенкова Юлия – 

4 года
	Районный детский Пасхальный фестиваль

Православной культуры "Пасха глазами детей".

(педагог Моисеенко Е.П.)
	2013г/1 место



	14.
	Заика Павел –

 6 лет
	Районный детский Пасхальный фестиваль

Православной культуры "Пасха глазами детей".

(педагог Моисеенко Е.П.)
	2013г/1 место



	15.
	Исфандиев Исфанди – 

6 лет
	Районный детский Пасхальный фестиваль

Православной культуры "Пасха глазами детей".

(педагог Моисеенко Е.П.)
	2013г/1 место



	16.
	Дунаев Егор –

 6 лет
	Районный детский Пасхальный фестиваль

Православной культуры «Пасха глазами детей».

(педагог Моисеенко Е.П.)
	2013г/1 место



	17.
	Ольшанская Даша – 6 лет
	Районный детский Пасхальный фестиваль

Православной культуры «Пасха глазами детей».

(педагог Моисеенко Е.П.)
	2013г/1 место



	18.
	Голубев Дима –

5 лет

Борзенкова Юля –

5 лет
	Районный конкурс 

«Я – исследователь»

 (педагог Рыбалкина Е.И.)
	2013г /2 место  




 

Система программных мероприятий

	Этап
	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	I этап – диагностический

2014 г.
	1.Проанализировать эффективность работы МДОУ, определить направления, цели, задачи режима жизнедеятельности на ближайший период
	Разработка Программы развития МДОУ, схемы перспективного развития системы работы в ДОУ и ознакомление педагогического коллектива с этапами реализации Программы развития.
	январь

2014 г.
	Заведующий


	
	
	Проведение исследований семей воспитанников для выявления: уровня удовлетворенности родителей работой МДОУ, основных ценностей семей, их образовательного уровня, социального и материального положения.
	январь, 2014 г.
	Заведующий


	
	
	Изучение и анализ материально-технической базы, методического и дидактического обеспечения образовательного процесса МДОУ  для выявления уровня материально-технического оснащения детского сада, для определения уровня обеспеченности образовательного процесса.
	январь

2014 г
	Заведующий,



	
	
	Изучение и определение уровня предметно-развивающей среды в каждой возрастной группе, в соответствии с образовательными областями программы
	Февраль

2014 г
	Заведующий


	
	
	Изучение и выявление уровня педагогического мастерства и степени удовлетворенности педагогической деятельностью через самоанализ педагогов и руководителя.
	Февраль

2014 г.
	Воспитатели

	
	2.Определить динамику развития детей
	Проведение диагностики уровня усвоения образовательных областей по основной образовательной программе ДОУ детьми для оценки результативности образовательного процесса.
	Май-сентябрь

2014- 2016 г.
	воспитатели групп

	
	
	Анализ результатов обследования  и диагностики развития детей для их обсуждения на педагогическом совете, принятие соответствующих решений и определение дальнейших задач работы на год.
	Сентябрь

2014 г.
	Заведующий

	II этап - организационный

2015 г.


	1. Повысить профессиональный уровень педагогов для корректировки и реализации ООП
	Проведение инвентаризации учебно-методического оснащения в МДОУ в соответствии с образовательной программой.
	Сентябрь, 2014 г.
	воспитатели групп

	
	
	Организация обучения педагогов самоанализу воспитательно-образовательной работы.
	Сентябрь 2014 г.
	Заведующий


	
	
	Проведение анкетирования педагогов для выявления затруднений в работе, изучение мотивов и потребностей деятельности.
	Ноябрь 2014 г.
	Заведующий


	
	
	Направление педагогов на курсы повышения квалификации.

	Согласно плана повышения квалификации
	Заведующий


	
	
	Изучение профессионального мастерства педагогов: целевое посещение занятий, «Дни открытых дверей», анализ планирования, самоанализ педагогов, анкетирование педагогов и родителей, обобщение опыта для выявления уровня педагогического  мастерства и формирование заявок на курсы повышения квалификации.
	В течение года

2014 -2015 г.г.
	Заведующий,



	
	2. Совершенствовать уровень диагностирования детей для определения динамики развития
	Проведение диагностики уровня развития каждого ребенка (уровень развития познавательных способностей, уровень речевого развития, психических процессов,  уровень творческих способностей в различных видах деятельности, уровень физических качеств и способностей, уровень развития трудовых навыков, уровень развития духовных навыков) для получения исходных результатов реализации Программы развития  МДОУ.
	В течение года 2013-2016 г.г.
	Педагоги



	
	3. Создать материально – технические и финансовые условия для развития содержания  воспитанников МДОУ
	Анализ соответствия материальной базы      МДОУ  планам и программам, скорректированным, используемым для создания условий, необходимых для реализации Программы развития.
	2 раз в год   2014-2015

г.г.
	Заведующий,



	
	
	Разработка механизмов морального и материального стимулирования для постоянного профессионального роста каждого педагога.
	2014-2015 г.г.
	Заведующий

	III этап заключительный    2016 г.
	1.Проанализировать соответствие фактических и прогнозируемых результатов
	Изучение мнения педагогов, родителей о сущностях  и результатах реализации Программы развития.
	Февраль 2016 год
	Заведующий


	
	
	Оценка  результатов реализации Программы развития МБДОУ.
	Май- июнь 2016 год
	Заведующий



Прогнозируемый  результат программы развития к 2016 году.

Реализация Программы позволит повысить качество и обеспечить условия  получения образовательных услуг для всех категорий семей и воспитанников,  не зависимо от социального и имущественного статуса, состояния здоровья в условиях режима развития МДОУ.

В ходе реализации Программы предполагается достижение следующих результатов:

· повышение уровня профессиональной компетенции педагогов;

· создание развивающей среды и материально-технической базы в группах  в соответствии с образовательными областями   образовательной программы МДОУ;

· рост творческих достижений всех субъектов образовательного процесса, овладение комплексом технических навыков и умений, необходимых для их реализации;
· обеспечение   готовности воспитанников к обучению в школе. Показателями является итоговый мониторинг по образовательным областям программы и по методическим рекомендациям;
· активное включение родителей в образовательный процесс;
· создание привлекательного в глазах всех субъектов образовательного процесса имиджа ДОУ, разработка стратегии по благоустройству территории ДОУ.

Предполагается что:

1. Для воспитанников и родителей:

- каждому воспитаннику будут предоставлены условия для полноценного личностного роста;

- хорошее состояние здоровья детей будет способствовать повышению качества их образования;

- обеспечение индивидуального педагогического и медико-социального сопровождения для каждого воспитанника ДОУ;

- каждой семье будет предоставлена  консультативная помощь в воспитании и развитии детей, право участия и контроля  в воспитательно-образовательной программе ДОУ, возможность выбора дополнительных программ развития;

- качество сформированности ключевых компетенций детей  будет способствовать успешному обучению ребёнка в школе.

 2. Для педагогов: 

- каждому педагогу будет предоставлена возможность для повышения профессионального мастерства;

-квалификация педагогов позволит обеспечить сформированность ключевых компетенций дошкольника;

- будет дальнейшее развитие условий для успешного освоения педагогических технологий;

- поддержка инновационной деятельности.


3. Для МДОУ:

- будет налажена система управления качеством образования дошкольников;

- развитие сотрудничества с другими социальными системами;

- будут обновляться и развиваться материально-технические  условия пребывания детей в учреждении.

Элементы риска развития программы МДОУ

При реализации программы развития могут возникнуть  следующие риски:

· недостаточный образовательный уровень родителей воспитанников, 

· недостаточная  компетентность педагогов в вопросах сохранения и укрепления здоровья детей затрудняет получение детьми  с хроническими заболеваниями качественного дошкольного образования 

· быстрый переход на новую программу развития МДОУ может создать психологическое напряжение у коллектива. 

 Примечание: Управление и корректировка программы осуществляется Педагогическим Советом образовательного учреждения ДОУ.
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